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ASSISTANT.E DE SOINS EN GERONTOLOGIE 

Devenez un.e  Assistant.e qualifié.e de soins en gérontologie en maîtrisant les connaissances 
nécessaires à la mise en œuvre des soins adaptés aux patients atteints de troubles cognitifs et sachez 
participer à la mise en œuvre du projet thérapeutique avec l’entourage.  

Formation en conformité avec l’arrêté du 23 juin 2010 relatif à la formation préparant à la fonction 
d’Assistant de soins en gérontologie.  

 

 

OBJECTIFS : 

 Acquérir les compétences mentionnées dans le référentiel de la fonction d’Assistant 
de soins en gérontologie (Annexe 4 du Décret) : 

 Mobiliser l’ensemble des connaissances nécessaires à la mise en œuvre des soins 
adaptés aux bénéficiaires atteints de démence,  

 Maîtriser les différents soins des troubles de la mémoire, troubles de la vigilance, 
troubles des fonctions symboliques, troubles du raisonnement, du jugement et du 
comportement, 

 Etre en mesure de participer activement à la mise en œuvre d’un projet 
« thérapeutique » en lien avec l’entourage pour un patient atteint de démence, 

 Connaître les actions pour préserver et promouvoir la qualité de vie des bénéficiaires.  

Une attestation de formation sera remise aux participants ayant suivi les 4 modules de la 
formation.  
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PUBLIC : Aides-soignants, Aides médico-psychologiques, Auxiliaires de vie sociales en 
situation d’emploi auprès de personnes atteints de la maladie d’Alzheimer. 

PRE REQUIS : Titulaires du DEAS, DEAMP ou DEAVS (sous conditions). 

DUREE : 20 jours de formation et 2 jours de stage [140 heures de formation et 14 heures de 
stage] 

DATE :  

- Module 1 : 9, 10, 11, 12, 13 Octobre 2023 
- Module 2 : 13, 14, 15, 16, 17 Novembre 2023 
- Module 3 : 11, 12, 13, 14, 15 Décembre 2023 
- Module 4 : 08, 09, 10, 11, 12 Janvier 2024 

INDICE DE SATISFACTION :  

- Le taux de satisfaction global en 2022 pour les formations de la Fondation Léonie 
Chaptal est de 97%. 

TARIF :  

- Tarif auto-financement : 1 500 €* / personne 
- Tarif employeur : 1 700 €* / personne (La Fondation L. Chaptal est exemptée de TVA) 
- * Les journées de formation en présentiel comprennent deux pauses (Boissons froides et chaudes et 

biscuits), des distributeurs de sandwich ou des fours micro-ondes sont à disposition pour le déjeuner.  

Conditions et modalités de paiement : 

- Paiement à 30 jours à réception de facture, 

- Règlement uniquement par prélèvement, virement, mandat chèque postal ou bancaire. La Fondation 

L. Chaptal est certifiée Qualiopi et éligible au financement par les OPCO. 

NOMBRE DE PARTICIPANTS :  

- Chaque parcours est animé pour des sessions de 5 à 15 participants.  

INSCRIPTION :  

- Contacter l’Equipe Formation Continue au : formation.continue@fondation-
chaptal.fr ou par téléphone au : 01 39 90 05 99 pour recevoir le bulletin d’inscription.  

PROGRAMME : 

Module 1 : Maladies d’Alzheimer et démences : des représentations aux soins.  

o Connaître l’incidence des représentations sociales et individuelles de la 
maladie d’Alzheimer et des démences sur la prise en charge des personnes et 
de leur entourage 

o Bien connaitre la maladie d’Alzheimer : signes, évolution et traitement, 
répercussions de la maladie (biologiques, psychologiques et socio-
économiques), 
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o Les différents types de démence (signes, évolutions et traitements) 
o Les droits de la personne malade (respect et dignité) Loi de Mars 2002 
o L’éthique, la déontologie, la liberté d’aller et venir, 
o Les concepts de « Bienveillance » et « Humanitude ». 

 

Module 2 : Prise en charge du bénéficiaire et de son entourage  

1. L’accompagnement global de la personne et de son entourage 
o Particularités de l’accompagnement, 
o Les structures et les réseaux,  
o Le maintien à domicile,  
o Les services d’aide, Les prestations,  
o Les aidants naturels, 
o L’équipe pluri-disciplinaire 
o Le rôle de l’ASG et la mutation des activités en lien avec la digitalisation 
o La notion de projet personnalisé, 
o L’évaluation de l’évolution de la personne : les grilles et outils d’évaluation. 

 
2. La communication adaptée 

o Les différents troubles de la communication du patient, 
o La relation aidante : 

 Le bénéficiaire, 
 L’entourage. 

 
o La relation éducative en lien avec le traitement, 
o Le bénéficiaire en Institution : 

 L’accueil, 
 Les activités de groupe, 
 La gestion des relations et des conflits. 

o L’ASG et la communication professionnelle 
 Transmission et coordination, 
 Continuité des soins.  

Module 3 : L’accompagnement du patient dans les activités de la vie quotidienne  

o Répondre aux besoins fondamentaux 
 La notion d’autonomie 
 Soins de confort et de Bien-être 
 Soins préventifs et éducatifs 

 Soins de réhabilitation (activités cognitives, motrices, sociales, 
sensorielles).  
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Module 4 : Gérer les situations de crise  

- 1. Les troubles du patient : 
o Connaître les troubles du comportement : le refus de soins, la violence, la 

douleur, les fugues,  
o Pratiquer l’accompagnement de fin de vie 
o Agir lors du décès. 

 
- 2. Les ressources du soignant :  

o La protection du soignant, 
o L’évaluation des situations à risques (prévention, patient traceur) 
o Les ressources à disposition, 
o Risques psycho sociaux et syndrome d’épuisement professionnel.  

 

MODALITES PEDAGOGIQUES :  

Formation en présentiel dans les locaux de la Fondation L. Chaptal :   
- 19 rue Jean Lurçat 95200 SARCELLES.  

 

POLE FORMATION CONTINUE FONDATION LEONIE CHAPTAL 

Le service Formation Continue de la Fondation Léonie Chaptal propose des formations aux 
professionnels des secteurs de la santé et du médico-social. Bénéficiant de l’excellence des 
ressources et des pratiques de la Fondation, la formation continue accompagne les 
professionnels dans le développement de leurs compétences et l’amélioration continue de 
leurs pratiques. La formation continue s’engage à maintenir un niveau de qualité de 
formation constant grâce à une culture de l’évaluation et de l’amélioration continue ayant 
pour objectif la satisfaction des participants. Les modalités de formation se fondent sur les 
principes de la pédagogie active et utilisent des outils et méthodes innovantes (Distanciel, 
mises en situation, simulation …) pour ancrer les apprentissages de façon efficace et sécure.  
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INTERVENANT.E(S) : Tous les intervenants de la Formation continue sont sélectionnés pour 
leur pertinence et leur professionnalisme. 

 

Sylviane MROCZKOWSKI  
Cadre formatrice en soins infirmiers à la Fondation Léonie CHAPTAL  
 
Tout d’abord Assistante de puériculture, Sylviane est Infirmière cadre de 
santé depuis 1983 et exerce dans différents centres hospitaliers de l’Est de 
la France avant d’intégrer la Fondation Léonie Chaptal en 1991.  
Expérimentée dans les formations ayant comme thème les soins infirmiers, 
Sylviane a comme domaines d’expertises La bienveillance, la 
communication, la relation d’aide, l’éthique et la posture professionnelle.  

 

INFORMATIONS PRATIQUES : 

Certifications : la Fondation Léonie Chaptal s’attache à fournir des prestations de qualité, 
adaptées aux besoins des professionnels.  

- La Fondation Léonie Chaptal est certifiée Qualiopi au titre de ses actions de 
formation ce qui rend les formations éligibles au financement par els OPCO 

-  La Fondation Léonie Chaptal est certifiée ANDPC 
- La Fondation Léonie Chaptal est certifiée Datadock, plateforme de référencement 

commune à tous les financeurs 
- La fondation Léonie Chaptal est référencée sur Dokelio sous le N° : OF_872 

Qualité et service client : Nous nous engageons à apporter une réponse à toute demande ou 
réclamation dans un délai de 72 heures. 

Handicap : Nous nous efforçons d’adapter le déroulé de nos formations aux situations de 
handicap. Si vous êtes en situation de handicap, nous vous remercions de nous prévenir à 
l’adresse : formation.continue@fondation-chaptal.fr afin que nous puissions vous accueillir 
dans les meilleures conditions. 

 

 

mailto:formation.continue@fondation-chaptal.fr

