
Nos offres de services

Fondation Léonie CHAPTAL
19, rue Jean Lurçat – Le Haut du Roy –

95200 Sarcelles

« Conjuguer l’innovation, la qualité, le sens et la science au service de la santé »



Notre gouvernance



⁃ C’est plus d’un siècle d’existence.

⁃ Du local à l’international.

⁃ Au côté des usagers, collaborateurs et partenaires.

La Fondation Léonie CHAPTAL



La Fondation Léonie CHAPTAL souhaite continuer à

promouvoir à travers le temps, son plaidoyer pour la santé en 5

axes pour un système de santé :

Universel, Créatif, Durable, Efficient et éthique.



Le Pôle Qualité – Recherche – Innovation

Intervient sur les enjeux du travail comme levier

de transformation des entreprises s’engageant

dans la recherche de trajectoires durables.

Accompagne depuis plusieurs années les acteurs

de l’entreprise autour de différentes thématiques,

dans une logique servicielle :

o Management de la qualité.

o Culture sécurité.

o Santé au travail.

o Certification des prestataires de formations et

du champ médico-social.

o Gestion des situations de crise.



Le Pôle Qualité – Recherche – Innovation
Forme sur des thématiques :

o Travail – santé – performance.

o Manager par les capabilités.

o Manager la qualité autrement : de la logique

gestionnaire à la logique « capacitante ».

o Manager les situations de crise ( annonce

des dommages associés aux soins, gestion

des crises sanitaires), etc.

o Et selon vos besoins d’usage.

Propose des séances de coaching des managers,

des collaborateurs…

Organise des Analyses de Pratiques

Professionnelles.

Répond à des problématiques individuelles et

entrepreneuriales dans une logique servicielle et

d’intervention.



Le Pôle Qualité – Recherche – Innovation

Propose des formations certifiantes et

habilitantes :

o Assistants de soins en

gérontologie.

o Aspirations endotrachéales.

o Education Thérapeutique des

Patients.

o Conduite d’entretien téléphonique

d’information, d’orientation et

d’écoute, répondant aux principe

du counseling.

o Sensibilisation à la recherche

qualitative et collaborative



Le Pôle Qualité – Recherche – Innovation

Participe à des actions d’innovation et de

recherche :

o Création du Programme Mineur Non

Accompagnés.

o Mise en place de la télémédecine.

o Élaboration de programmes en ETP à

destination des Personnes Vivant avec le

VIH (PVVIH).

o Création et mise en œuvre du programme

Activités Hors Les Murs : dépistage,

prévention, Santé sexuelle.

o Propose un Document Unique des

Risques Professionnels dématérialisé,

dynamique et évolutif.



Le Pôle Qualité – Recherche – Innovation

Travaille en partenariat avec le Centre

de recherche sur le Travail et le

développement (CNAM) dans le cadre

d’une action – recherche portant sur

l’élaboration de la Compétence

Additionnelle Qualité – Risques et santé

au travail en formation initiale

infirmière.

Evalue ses actions en les valorisant par

des publications.



Contacts

Franck CLUZEL, Responsable Pôle Qualité – Recherche –

Innovation

Mail : f.cluzel@fondation-chaptal.fr

Portable : 06 42 09 62 33

Fondation : 01 39 90 58 45

Mina SEBIANE, Pôle Qualité – Recherche –Innovation

Consultante – Coach en entreprise

Mail : m.sebiane@fondation-chaptal.fr

Fondation : 01 39 90 58 45
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